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1. Presentar avances del proyecto 2022-2023

Nos vimos por última vez en el encuentro de Cusco. Queremos que le cuenten a la 
audiencia y regiones:
¿En qué han estado el ultimo tiempo?
Más que nro. de actividades o cumplimiento de contrato, queremos que nos cuenten 
desde una mirada estratégica sobre los Hitos Clave que han tenido en los últimos meses.



Sectores Priorizados

CUERO Y 
CALZADO

METALMECÁNICA

MINERÍA

AGROINDUSTRIA

TURISMO

SALUD

BIOTECNOLOGÍA

TECNOLOGÍA DIGITAL



DER 1.0



PROYECTOS
UNO A UNO



Productos
• Impulsor y articular redes de difusión en innovación y emprendimiento en

la región del proyecto y de entidades asociadas al ecosistema regional.
• Programa de capacitación a estudiantes de ciencias de la comunicación de

universidades.
• Generación de espacios de coordinación con entidades internacionales:

JICA, SECO-HELVETAS, Gobierno de Macedonia, Unión Europea





Empresas participantes

Empresas ganadoras del cofinanciamiento

Proyecto:  42.65 %
Empresa: 57.35 %

Proyecto:  68.39%
Empresa: 31.61%

Proyecto:  70 %
Empresa: 30 %



Programa de formación 
de capacidades de 
innovación abierta

Programa de 
Sensibilización en 

Corporate Venture

CONFIANZA}

ITP – CITE Cuero y Calzado, DANPER, CAMPOSOL

Generar un programa de formación de capacidades de
innovación y emprendimiento que involucre a los
actores del ecosistema, con el fin de crear y fortalecer
masa crítica en la región, a implementar en el corto
plazo.

Recursos

3. Programa de formación de capacidades de innovación abierta y 
corporate venture

Liderazgo

Objetivo

S/. 460,000.00

Resultados a obtener 

• Propuesta de programa de capacitación en
innovación abierta

• Evento de sensibilización en Corporate Venture.
• 02 cartas de compromiso de participar en el

programa de innovación abierta



3 proyectos de vinculación desarrollados  

1 proyectos de vinculación desarrollados  

2 proyectos de vinculación desarrollados  

3 proyectos de vinculación desarrollados  



• Proceso de construcción de 10 indicadores regionales.
• Construcción de Plataforma Digital.
• Articulación con BCRP+INEI+UNT para la gestión de 

indicadores

Avance de Proyecto



PROGRAMA DE FORMACIÓN EN INNOVACIÓN 
PÚBLICA A GESTORES PÚBLICOS

• 30 Funcionarios representantes de las
12 municipalidades provinciales de La
Libertad. Capacitados en ´Innovación y
Desarrollo Territorial, Innovación en
Cadenas Productivas e Innovación
Pública para el cierre de brechas.
• Impulso para la implementación del 

Laboratorio de Innovación y 
Transformación Digital del GORE La 
Libertad

Avance de Proyecto



CONFIANZA}

Rurana Centro de Innovación Social

Liderazgo

Diseñar y comunicar en el corto plazo, una estrategia
de cultura pro-innovación para la comunidad
regional en vista de hacer participar a los habitantes
en el desarrollo del ecosistema de La Libertad

Objetivo

Recursos

2. Creación de Evento o Celebración Anual

SUMMIT TIC: S/. 40,000.00
INNAGRO: S/. 30,000.00
Festival de Innovación Social: S/. 30,000.00

Resultados a obtener 

• Plan de eventos de alta convocatoria para promover
la cultura de innovación y emprendimiento.



D Diseño e 
implementación de 
propuesta de valor 
para stakeholders

CONFIANZA}

ESCACORP

Liderazgo

Desarrollar acciones entre los diferentes actores del
ecosistema, con foco en los sectores productivos
priorizados, que favorezcan ambientes de confianza
y colaboración promoviendo el valor compartido, a
implementar en el corto/mediano plazo.

Objetivo

5. Diseño e implementación de una plataforma de stakeholders

Recursos

S/. 90,000.00

Resultados a obtener 

• Plataforma de visibilidad y gestión de la oferta de
valor de los stakeholders del ecosistema



D Programa para PYMES y 
emprendimientos 

innovadores

Cámara de Comercio y Producción de La Libertad

Liderazgo

Construir un plan de financiamiento para el desarrollo
del ecosistema de La Libertad, que aporte al
mejoramiento de la infraestructura, a la habilitación de
tecnologías de información y comunicación y al
potenciamiento de la biotecnología aplicada, a viabilizar
en el mediano plazo.

Objetivo

7. Piloto de apoyo empresarial integral para pymes y emprendimientos 
innovadores en centro de desarrollo empresarial.

Recursos

S/. 80,000.00

Resultados a obtener 

• 01 propuesta de servicio de fortalecimiento de
capacidades de innovación para PYMES



Recursos: S/. 249,566

Misión Internacional: Medellín (Colombia)

14 participantes representantes de instituciones del ecosistema de innovación y emprendimiento de La Libertad

Programa de Desarrollador de Ecosistema de Emprendimiento e Innovación – PRODEM BID

8. Acciones Transversales

Recurso: S/. 38,134.00

20 representantes de organizaciones e instituciones públicas y privadas de La Libertad

17 participantes representantes de instituciones del ecosistema de innovación y emprendimiento de La Libertad

Programa de Post. Grado en Innovación y Emprendimiento

Recurso: S/. 355,300.00



¡GRACIAS!

COFINANCIADO POR




