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Sostenibilidad de los Ecosistemas de Innovacion y Emprendimiento:
Un desafio colectivo
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1. Presentar avances del proyecto 2022-2023

Nos vimos por ultima vez en el encuentro de Cusco. Queremos que le cuenten a la
audiencia y regiones:

¢En qué han estado el ultimo tiempo?

Mas que nro. de actividades o cumplimiento de contrato, queremos que nos cuenten
desde una mirada estratégica sobre los Hitos Clave que han tenido en los ultimos meses.
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PROYECTOS
UNO A UNO



CAMPANA MASIVA DE COMUNICACIONES SOBRE VALORIZACION
e DE LA INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO.

Liderazgo

® Cdmara de Comercio

Traccion de Actores

B Empresa
m Estado
Academia

®m Sociedad civil organizada

4 Insuficientes politicas pUblicas
y recursos para la promocién
de una cultura pro-
innovacioén sostenible en la
regiéon La Libertad.

OBJETIVOS

Disenar y comunicar en el corto plazo, una estrategia de cultura pro-innovaciéon
para la comunidad regional en vista de hacer participar a los habitantes en el
desarrollo del ecosistema de La Libertad.

Productos

Impulsor y articular redes de difusién en innovacién y emprendimiento en
la regidn del proyecto y de entidades asociadas al ecosistema regional.
Programa de capacitacion a estudiantes de ciencias de la comunicacion de
universidades.

Generacién de espacios de coordinacion con entidades internacionales:
JICA, SECO-HELVETAS, Gobierno de Macedonia, Unidn Europea




2. PROGRAMA DE INNOVACION ABIERTA Open Tech
La Libertad

OBJETIVOS

® UPAO * Implementar un programa de innovaciéon

r: abierta que fortalezca la articulacion

Traccion de Actores entre los diferentes actores del ecosistema

para dinamizar la innovacién y el

m Empresa (Sect. emprendimiento en la regién La Libertad,

Priorizados) con énfasis en los sectores productivos

m Estado (CITES) Porzados:

Cdamara de Comercio Programa de

Brechas Innovacion Abierta regional

4 Insuficientes politicas y estrategias
que orienten el desarrollo de

programas de formacién —_
temprana en innovaciéon vy Liderado por: UP AO @ N PRO
emprendimiento en todos los 3 11 4,
niv:Ies educativos, que aporten a N Rty linnovate
la generaciéon de confianzas y de

habilidades colectivas

colaborativas entre los actores de Ejecutado por: DNTxhub cometzorerieds WA wayra

los sectores productivos de la e W

regién y su cadena de valor

Co-organizadores: CITEccal CITE agroindustrial CITE agropecuario
Trujillo Chavimochic Cedapas Norte




Empresas participantes
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Indicadores

)

L 4 10 174 26

Sectores Empresas Problematicas Desafios
productivos beneficiadas priorizados
priorizados

By — D 6 74 35 11

)
Desafios Solucionadores Solucionadores Solucionadores
transversales postulados EITCAMP preseleccionados

Empresas ganadoras del cofinanciamiento
= Proyecto: 42.65 % N -3/ Proyecto: 68.39%
@ Cl-l’l?‘l}l Empresa: 57.35 % @ LAé(TEA Empresa: 31.61%
Proyecto: 70 %
= Empresa: 30 %



3. Programa de formacion de capacidades de innovacion abierta y
corporate venture

G ]
Liderazgo

ITP — CITE Cuero y Calzado, DANPER, CAMPOSOL

Programa de formacion
de capacidades de
innovacion abierta

Objetivo

Generar un programa de formacidon de capacidades de
innovacion y emprendimiento que involucre a los
actores del ecosistema, con el fin de crear y fortalecer
masa critica en la region, a implementar en el corto
plazo.

Recursos

S/.460,000.00

Resultados a obtener

Programa de
Sensibilizacién en
Corporate Venture

* Propuesta de programa de capacitacion en
innovacidn abierta

* Evento de sensibilizacion en Corporate Venture.

* 02 cartas de compromiso de participar en el
programa de innovacion abierta




PROGRAMA DE
| VINCULACION

UNIVERSIDAD-EMPRESA

® UNT OBJ ETIVOS

Desarrollar acciones entre los diferentes
actores del ecosistema, con foco en los
sectores productivos priorizados, que

Empresa (Sect. favorezcan ambientes de confianza vy

| A :
Priorizados) colaboracién promoviendo el valor
- compartido, a implementar en el
Estado ((_:'TES) corto/mediano plazo
Academia
m Sociedad Civil
Organizada Universidades Participantes
. Débil estrategia de vinculacién _ ”_ . 3 proyectos de vinculacidn desarrollados
institucional entre las UNT
universidades locales y las
empresas de diferente tamano . .y
e UPAO 1 proyectos de vinculacion desarrollados
_4? UCT 2 proyectos de vinculacion desarrollados
ucv 3 proyectos de vinculacidn desarrollados

UNIVERSIDAD
CELSAR VALLEIO




4. CREACION DE OBSERVATORIO DE CTI.

Liderazgo

@ CIS RURANA -Poderosa

Traccion de Actores

o CITES
™ CERPLAN
m Universidades.
GORE LL.
Colegios Profesionales
m  Asociados CREEAS.
Banco Central de Reserva.

Brechas

Necesndod de recolectar y procesar
“ informacién actualizada vinculadas
a la ciencia, tecnologia, innovacion
y emprendimiento a nivel regional,
con la finalidad de ser utilizadas
para la toma de decisiones
estratégicas por los actores del
Ecosistema de Innovacién Regional
y Nacional, mediante bases de
datos actualizadas y reportes por
ejes temdaticos de cada sector.

L Plazo

12 meses.

@SERVATOR'O CTi
LA LIBERTAD

OBJETIVOS

* Habilitar una plataforma que ofrezca servicios de informacion
vinculados a indicadores, reportes de tendencias y de
desempeno del ecosistema que permite robustecer las acciones
de los actores relacionados a la innovaciéon y emprendimiento

Avance de Proyecto

. Proceso de construccion de 10 indicadores regionales.

e  Construccion de Plataforma Digital.

e Articulacion con BCRP+INEI+UNT para la gestion de
indicadores
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PROGRAMA DE FORMACION EN INNOVACION
PUBLICA A GESTORES PUBLICOS

~ Liderazgo m
OBJETIVOS
@ GRLL+CEDEPAS+ESCACORP . |mp|ementor un progromo de

innovacién abierta que fortalezca

Traccién de Actores la articulacién entre los diferentes
actores del ecosistema para

m Gobiemo Regional dinamizar la innovacién vy el
= Autoridades elegidas. emprendimiento en la regién La
®m  Colegios profesionales. Libertad, con énfasis en los
= Emprendedores e sectores productivos priorizados.
= innovadores.
Universidades.
Srect Avance de Proyecto
rechas * 30 Funcionarios representantes de las
. Escasos espacios publicos 12 municipalidades provinciales de La
dedicados a actividades que Libertad. Capacitados en ‘Innovacion y
fomenten una cultura pro- Desarrollo Territorial, Innovacion en

innovacién y emprendimiento
en las comunidades urbanas y
rurales de la regién.

Cadenas Productivas e Innovacion
Publica para el cierre de brechas.
* Impulso para la implementacidn del
Laboratorio de Innovacién y * .
_ Transformacién Digital del GORE La "}“.
12 meses. Libertad cegee‘rao?’te

el ones
VRN y sk




2. Creacion de Evento o Celebracion Anual

Liderazgo

Rurana Centro de Innovacion Social

Objetivo

Disenar y comunicar en el corto plazo, una estrategia
de cultura pro-innovacion para la comunidad
regional en vista de hacer participar a los habitantes LeeEDiIciIS g

en el desarrollo del ecosistema de La Libertad [I N __ /
.

Recursos

(1 X Il
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SUMMIT TIC: S/. 40,000.00

INNAGRO: S/. 30,000.00 Ca NUEUR e
Festival de Innovacidn Social: S/. 30,000.00

Resultados a obtener

* Plan de eventos de alta convocatoria para promover
la cultura de innovacion y emprendimiento.

NNOVACION
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5. Diseno e implementacion de una plataforma de stakeholders

O |
Liderazgo
ESCACORP

Objetivo

Desarrollar acciones entre los diferentes actores del
ecosistema, con foco en los sectores productivos
priorizados, que favorezcan ambientes de confianza
y colaboracién promoviendo el valor compartido, a
implementar en el corto/mediano plazo.

Disefio e
implementacion de

LalLibertad

propuesta de valor
para stakeholders

Recursos I | N OV \

S/.90,000.00

Resultados a obtener

* Plataforma de visibilidad y gestion de la oferta de
valor de los stakeholders del ecosistema




7. Piloto de apoyo empresarial integral para pymes y emprendimientos
innovadores en centro de desarrollo empresarial.

Liderazgo

Camara de Comercio y Produccién de La Libertad

Objetivo

Construir un plan de financiamiento para el desarrollo
del ecosistema de La Libertad, que aporte al

mejoramiento de la infraestructura, a la habilitacién de
tecnologias de informacion y comunicacion y al
potenciamiento de la biotecnologia aplicada, a viabilizar
en el mediano plazo. @ Programa para PYMES y
emprendimientos
innovadora

innovadores

Recursos

S/. 80,000.00

Resultados a obtener

* 01 propuesta de servicio de fortalecimiento de
capacidades de innovacién para PYMES




8. Acciones Transversales

Misidon Internacional: Medellin (Colombia)

20 representantes de organizaciones e instituciones publicas y privadas de La Libertad

Recursos: S/. 249,566

Programa de Desarrollador de Ecosistema de Emprendimiento e Innovacién — PRODEM BID

14 participantes representantes de instituciones del ecosistema de innovaciéon y emprendimiento de La Libertad

Recurso: S/. 38,134.00
Programa de Post. Grado en Innovacion y Emprendimiento

17 participantes representantes de instituciones del ecosistema de innovaciéon y emprendimiento de La Libertad

Recurso: S/. 355,300.00
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