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Educacion

www.rutanmedellin.org




www.rutanmedellin.org

MEDELLIN

Promover y desarrollar negocios
de conocimiento exitosos en el
mercado mundial a través de la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
para aumentar la competitividad
de la ciudad y de la region.
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Negocios

emergentes

(_ Energia l ( Salud J_ ( TIC J_
** Redes inteligente ~ Cadena productiva d

“Semartl Grldlg’e ° ) Ehealth ) energni::“)‘Smart Grid’? )
o b ; * |ntemnacionalizacion de .
- Eficiencia emrgétlca )l servicios en salud J : gﬂ%na“prodw de )l
= Exportacion de servicios * |ndustria de animacion,

de ingenieria J videojuegos, contenidos

y aplicaciones. J

www.rutanmedellin.org V) eproﬂ | ﬂ ,
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Un logro que construimos tod@s
y un compromiso de tod@s con nuestro futuro

edellin

la ciudad mas innovadora

del mundo
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XAVIER MARCET

ESQUIVAR
LA MEDIOCRIDAD

NOtas sobre management:
complendad, estrategia e innovacion

Gestidn de la innovacién

innovacion funciona sin inversion pablica en los ecosiste-
s de innovacion mas eficientes. Falso. En Silicon Valley,
. en Massachusetts 0 en Medellin las ayudas publicas son
1\ muy importantes. La inversién ptiblica es b4sica para su-
. perar aquellas fallas de mercado que fuerzan a asumir a
. las empresas niveles de riesgo que pondrian en peligro
. su equilibrio corporativo. Por el contrario, muchas ayu-
- das puiblicas sin una orientacién real de las empresas a la
_ innovacién derivan en un uso ineficiente de los recursos

The

... and the Story of Medellin’s
Economic Transformation

Arnault Morisson
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Medellin)s '
1378 2 Tt

5
ME»

H;ckl.ab Medellin

st

Vue

H15

JS Medellin

D

Python Medellin

A25A Py o

GDG Medellin (Google
Developer Group) Medellin.rb

27 Bt

agie Dersslogon

Pioneras Developers

JO03 o

I“:DA
-
MEBOA A

Interaction Design Medellin

Moribar, SIM’.'-:‘«MH.Q_' !

hcrm;n.dod de tecnologia

Hab&czde Mr‘ct e las
Cosas y Tecnologla 10T
MEDELLIN

NodeCo - NodelS colombia +
nodejs medellin + javascript

PyLadies Medellin

Pylad
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INDICADORES OCyT*y ENCUESTA DE

INNOVACION

Empresas innovando

% Empleos Generados por Innovacion

CENTRO NACIONAL DE

CONSULTORIA

Aumento de ventas por innovacion
Inversion en ACTI/PIB
Meta Inversion ACTi/PIB

Inversion en 1+D/PIB

OBSERVATORIO DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA

Meta Inversion |+D/PIB

2015
56%

38%
25%
1,15
1

0.56
0,5

2016
48%

27,1%
26%
1,82
1.6

0.87
0.8

*Observatorio de Ciencia y Tecnologia

2017
49%

33,2%
26%
2,14
2.0

0.83
1.0
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CENTROS PARA LA 4TA REVOLUCION INDUSTRIAL







USO DE DRONES Y ESPACIO AEREO

MOVILIDAD URBANA Y AUTONOMA MEDICINA DE PRECISION

BLOCKCHAIN

INTERNET DE LAS COSAS Y DISPOSITIVOS -

CONECTADOS

INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
MACHINE LEARNING

COMERCIO DIGITAL Y FLUJO DE DATOS
INTERNACIONALES

CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL
PARA EL PLANETA

POLITICA DE DATOS




‘El pais puede ser un hub de 1A en 1la region’

AS 1o dljo Ancirew Ng. presicdente de Landing Al y cx

Tundador de Coursera. Medeallin sera sede de 3 tirmas Que impulsarian la industria

PFPOR. PORTAFOLIO « AGOATO 20 ODF 2019 10:00 v

on el fin de apoyar a Colombia en el doesarrollo de la intaeligencia
artificial (1A) y dasde alli, potenciar el desarrollo de esta nueva
tecnologia en la region,. Andrew Ng. presidente de Landing Al vy
cofundador de Coursera, considerado gura mundial en la materia,

anuncid el desarrollo de un ecosistema empresarial enfocado en estos temas
en Medellin

Las'companias de rew N

4 1| Shemiy =y

Alin Latin America: Announcing our

first international office in Colombia Andrew Ng's Al companies expand to Medellin,
P \navew Mg [ Poile Colombia

Frmstacts L atihemte

Dear friends,

I sy exxcired o announcs thae opening of our offlice in Medellin, Colombia
The office will serve as the Larin American headquarters for three of the
compuinies nour Al ecosvsion:: Landing Al, deeplearning. al, and Al Fund,
Ne will continue to expand the office as new companies are created within
the cecosyster.
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15 lecciones aprendidas

1. Construir sobre lo construido

2. Apalancarse en las capacidades existentes

3. Gobernanza fuerte y participativa

4. Estrategia clara de corto, mediano y largo plazo
5. Meta grande y retadora

6. Foco claro

7. Plan de innovacion

8. Para ser grande hay que subirse en hombros de gigantes
9. Mensaje claro y contundente

10. Estabilidad operativa

11. Estabilidad programatica

12. Reconocimiento

13. Alianzas y cooperacion

14. Compromiso permanente

15. La responsabilidad es de todos



Gracias

Juan Pablo Ortega I.

¥ @juanp_ortega
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