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ECOSISTEMAS REGIONALES
DE INNOVACION
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Ecosistemas de Innovacion y Emprendimiento:
Desafios de |la gobernanza y liderazgo
& compartido

(Por mas regiones innovadoras, sostenitfes e
inclusivos!
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Acelerando Ecosistemas
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GULLIVER

Acelerando Ecosistemas
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1.- Formal

Gobernanza 2.- Informal (redes)
Nivel Institucional Instituciones 1.- Instituciones Académicas
] 2.- Instituciones Catalizadores
Intermedias 3.- Catalizadores Informales
i 1.- De Emprendedores
Tribus 2.- De Catalizadores
g 1.- Emprendedores
Nivel Personal 2.- Emprendedores seriales
Individuos 3.- Emprendedores Sociales
4.- Mentores

5.- Innovadores

1.- Confianzas

Cultura 2.- Emociones
3.- Estilo
4.- Mistica
1.- Diversidad
Demanda 2.- Orientacion a la innovacion

Contexto 3.- Practicas de negocios dominantes

1.- Conectividad

2.- Financiamiento
Infraestructura 3.- Vinculos con el mercado

4.- Propiedad Intelectual

5.- Habilidades

6.- Capital Humano emprendedor




FLORECER

Trama Confianzas Pares diferentes
Trabajo Comun Talento y Rigor

Despertar Pasiones Excelencia y Colaboracion



“Los Ecosistemas florecen a traves de la trama de confianzas y su tejido
social”
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ECOSISTEMA



ENTORNO

Es necesario construir y propagar
permanentemente narrativas acerca de
\ futuros comunes que convoquen a

' stakeholders o a la totalidad del ecosistema
para participar de estos suefos [ ambiciones
y desafios colectivos.
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Es clave propagary cultivar en el ecosistema
\ una cultura de innovacion y emprendimiento
' constituida por sensibilidades, narrativas,
valoraciones, practicas y habilidades, que
permita a emprendedores e innovadores
contar con soporte para sus actividades.

La innovacion ocurre cuando distintos
mundos se encuentran. Uno de los roles
primordiales de quien busca acelerar el

\

' crecimiento del ecosistema es promocionar
la “serendipia’, asegurando que los distintos
mundos en su interior colisiones con la

mayor frecuencia posible.

PERSONAS

Creemos necesario cambiar el enfoque "’/g%j?ﬁ’
tradicional de incubar emprendimientos a |
incubar personas, aceptando que los fallos / @
empresariales son pasos necesarios en el / Y
proceso de aprendizaje de emprendedores e
innovadores. [

Emprendedores e innovadores no surgen
solos, ni en forma aislada. Pertenecen a
redes en las cuales se mueven y de las cuales
obtienen recursos, colaboradores,
inspiracion y espacios de negocio. Incubar
estos clubes es una estrategia efectiva para
potenciar el florecimiento de talentos y
liderazgos locales.

La potencia de un ecosistema esta N s
determinada por su capacidad de convocary
comprometer a la mayor cantidad posible de /

stakeholders y lideres locales, logrando su /
colaboracidn para grandes proyectos
transversales o pequenas iniciativas
puntuales, cultivando entre ellos sinergias e
intereses comunes.
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2019 - 2020




Mapeo, analisis e identificacion de los
elementos (activos del territorio) para
la aceleracion de un ecosistema de
innovacion y emprendimiento.

 Primeras distinciones en aceleracion
de ecosistemas

e (Casos: Colombia, Chile, Uruguay, Peru

e Cuerpo inter ecosistemas
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VIAJE DE SEGUIMIENTO
.

Hacer seguimiento entre talleres a | “
los ecosistemas para
acompanarlos en el proceso de
aceleracion.

:' .- -\L.---—-

 Conocer a los equipos y 1 28 : i T S “% a3 Libertad == ‘
entidades impulsoras ‘ mm

e Desafios y aprendizajes

e Potenciar y fidelizar




LA LIBERTAD %

Diseno de una estrategia comprehensiva
de aceleracion de ecosistema que
sustenta en los activos del territorio.

e Consideracion de la contingencia e impacto
en la economia local, en el ecosistema y en
la transformacion digital

e |dentificar nuevos actores y stakeholders
para considerar en el PDE
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Disefnno de un plan de accion (técnico, ‘ A ? -. “ 22 'r.ib ‘“

politico y operativo) para la aceleracion de | ! ' m “ AW | A e el
ecosistemas locales. ~—
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e |dentificacidon de metodologias, distinciones
y casos de otros ecosistemas como
referentes.
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PROPOSITO
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| 2021 - 2022

ICA CUSCO

AREQUIPA







Construir una vision compartida del ecosistema
ICA regional de innovacion
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e Enraizar Cultura de Innovacion y Emprendimiento
e Caso: Impagto, fiiS




Detectar capacidades y oportunidades regionales
de innovacion y emprendimiento
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e Incubar personas
e |ncubar tribus
e Caso: Hub Innovacion Minera, Laboratorio de Gobierno

Cy DEV 6D



Compartir lecciones aprendidas
y casos internacionales

AREQUIPA
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e Atomizacion de los Ecosistemas
e Capital Social
e Medicion e Impacto: GEM
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ECOSISTEMAS REGIONALES
DE INNOVACION

ENCUENTRO INTERREGIONAL
DE ECOSISTEMAS DE
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

& Charlas magistrales & Paneles de conversacion €& Dindmicas colaborativas
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HONRAR NUESTRO PASADO






DESAFIO
PARTICIPANTES

QUE HAREMOS ?




TENEMOS EN SALA:

COOPERATIVAS
ENTIDADES DE APOYO

GOBIERNO
ACADEMIA MUNICIPIOS

CAMARAS



PROGRAMA




DESAFIO
PARTICIPANTES

QUE HAREMOS ?







. ELPADRE, CONOCIA ELMAR?



Eduardo Galeano
1940-2015
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Industria Creativa



DESAFIO
PARTICIPANTES

QUE HAREMOS ?
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ORGANIZACIONES EXPONENCIALES
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Hasta 2017, en Latinoamérica solo tres startups se identificaban como "unicornios’, es

decir, se valorizaban en US$ 1.000 millones antes de entrar a la bolsa.

Menos de cinco anos despuées, esa cifra ya asciende a 46 empresas, segun (0s datos
recolectados para este articulo, En el caso de Chile, en 2021 el pais tuvo sus dos

primeros unicornios, Cornershop y NotCo.
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ORGANIZACIONES EXPONENCIALES



CORNERSHOP
NOT CO
BETTERFLY
FINTUAL
POLIGLOTA
PROTERA*
HOUM
COLECTIA
CRISTAL LAGOONS

ORGANIZACIONES EXPONENCIALES



Principalas slartups paruanas que rnecibleraon mvarskan an ol 2021«
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DINAMIZAR ECOSISTEMAS
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EJERCITO DE EMPRENDEDORES
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“Diego no conocia la mar. El padre, Santiago Kovadloff, lo llevo a
descubrirla. Viajaron al Sur. Ella, la mar, estaba mas alla de los altos
medanos, esperando. Cuando el nino y su padre alcanzaron por fin aquellas
cumbres de arena, después de mucho caminar, la mar estallo ante sus ojos.
Y fue tanta la inmensidad de la mar, y tanto su fulgor, que el nino quedo
mudo de hermosura. Y cuando por fin consiguio hablar, temblando,
tartamudeando, pidio a su padre: -Ayudame a mirar”. Eduardo Galeano, El
libro de los abrazos.



